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Testimonials

Erlebbare Alltagssituationen

Sehr gut organisierter Kursleiter, der die Leute schnell abholen kann. Viele Alltagssituationen werden abgedeckt und erlebbar gemacht.

Marco Kühne
Technischer Kaufmann
De Boni Elektro AG



Kreativ, neu, abwechslungsreich, authentisch

Roger Rusch bringt viel Kreatives, Neues und sehr abwechslungsreiche Ideen und Methoden in den Kurs. Er führt und motiviert die Gruppe authentisch und bringt die kritischen Situationen sofort auf den Punkt. Er gibt sein Wissen und seine Erfahrungen der Gruppe weiter, welche im Alltag genutzt werden können.

Daniel Hardegger
Profit-Center-Leiter in einem grossen Bauunternehmen



Kursteilnehmer im Mittelpunkt

Ich habe schon einige Führungskurse besucht. Im Gegensatz zu jenen Kursleitern stellt Roger Rusch nicht sich, sondern die Kursteilnehmer in den Mittelpunkt. Er versteht es ausgezeichnet, ruhig, bestimmt und mit guten Fragen einen Reflexionsprozess anzuleiten und die Teilnehmer zum kritischen Nachdenken und Beobachten über sich selbst zu bringen. Einer der besten Kursleiter, die ich je hatte. Die Kombination von Theorie, Praxis, Alltagsbeispielen und Tipps zur Umsetzung empfand ich als optimal. Dadurch war der Kurs sehr professionell, hilfreich und kurzweilig.

Teilnehmer eines Führungs-Refresher-Seminars des Ausbildungszentrums der Eidg. Bundesverwaltung (AZB)



Vertrauensvoller Begleiter in einer Umbruchsphase

Ursprünglich als Organisationsentwicklung gedacht, begleitete uns Roger Rusch in einer Phase des Umbruchs. Er nahm diese spezielle Herausforderung offen an und half, Diskussionsprozesse zu strukturieren und zu leiten. Sowohl die Vorbereitungsphase, das handlungsorientierte Zweitagesseminar wie auch die Nachbereitungen/Follow-Ups waren von Offenheit und Vertrauen geprägt und auf unsere Bedürfnisse ausgerichtet.

Regula Bühler
Schulleiterin einer Sekundarstufe



Raus aus der Komfortzone, um erfolgreicher zu agieren

Der Kursleiter verstand es absolut, uns die Wege aufzuzeigen, um erfolgreiche Führungspersönlichkeiten zu werden. Er zeigte uns Möglichkeiten auf, um die Komfortzone zu verlassen, damit wir noch erfolgreicher agieren können. Er nahm sich immer die Zeit, auf Fragen/Probleme einzugehen, und konnte auch zu deren zielorientierten Lösung leiten.

Esther Bühler
Back Office Managerin
Generali Schweiz



Nachhaltige Wirkung

Roger Rusch überzeugt als initiativer, innovativer Seminarleiter, der es versteht, ausgesprochen flexibel und situativ auf die Anliegen seiner Kunden einzugehen. Er bewegt und unterstützt die Teilnehmer gleichermassen – unser Führungsseminar verlief erfolgreich und der von ihm eingebrachte Input hatte nachhaltige Wirkung.

HR-Verantwortliche
Unternehmen der Finanzbranche



Leitbildseminar mit erlebbaren Werten

Gründlich, systematisch,  sympathisch und ruhig – so habe ich Roger kennen gelernt. Für ein Leitbildseminar gelang es ihm in kürzester Zeit, den Bedürfnissen unserer Firma entsprechende Kursinhalte und –methoden zusammenzustellen. Unsere Werte und Prinzipien wurden erlebbar gemacht, und die 250 Mitarbeitenden denken noch heute gerne an den erfolgreichen Tag zurück.

Chantal Hodler
Leiterin Unternehmenskommunikation / Organisationsentwicklung
Interregionale Blutspende SRK AG



Auffrischer weg vom Alltag

Falls Du einen Auffrischer haben möchtest mit neuen Führungs-Modellen und -Übungen, und mal wieder aus dem Alltag rauskommen willst, ist das ne gute Sache.

Charly Fürer
Geschäftsinhaber/Trainer/Dozent/Coach
CF-Dienstleistungen



Lebendig & nützlich

Ich habe Dich in diesen 2 Tagen als kompetente und ruhige Persönlichkeit kennengelernt. Der Kurs war einerseits sehr lebendig und andererseits für mich sehr nützlich für meinen Führungsalltag. Habe einiges mitgenommen.

Claudio Genasci
Teamleiter
Suva



Führung erleben

Praxisnahes Erleben der eigenen Führung!

Karin Schmidt
Lehrgangsleiterin
Wirtschaftsschule KV Winterthur



Erfolgsgarantie, Abwechslung & Überraschungen

Das etwas andere Seminar. Ich war sehr positiv überrascht. Würde jedem Chef etwas bringen. Ein Seminar mit Erfolgsgarantie, Abwechslung und Überraschungen.

Franziska Frei
Technische Assistentin
SBB



Verhalten auf positive Art reflektiert

Ich habe Roger Rusch vor ca. 5 Jahren als Trainer, Organisator und Coach anlässlich unseres Kaderanlasses kennengelernt. An diesem Anlass, an dem ca. 100 Führungskräfte teilnahmen, wurden mit der Methodik des handlungsorientierten Lernens die Führungskompetenzen weiterentwickelt und die Zusammenarbeit sowie die Feedback- und Vertrauenskultur gestärkt. Roger Rusch hat dank seiner professionellen Arbeitsweise und seiner Fähigkeit, auf die Teilnehmenden einzugehen und ihnen ihr Verhalten auf eine positive Art zu reflektieren, massgeblich zum Erfolg dieses Anlasses beigetragen.

Barbara Streit
Leiterin HR
Bundesamt für Strassen (ASTRA)



Abwechslungs- und ideenreich

Unerwartet abwechslungs- und ideenreicher Seminartag mit überraschenden Inhalten.

Eveline Brun
Leiterin Finanzen
Gemeindeverband "zurzibiet sozial"



Vielseitiger Sparringpartner

Kreativ, kundenorientiert und vielseitig, so habe ich Roger Rusch kennen gelernt. Mit seiner offenen Art erlebte ich ihn zudem als spannenden Sparringpartner, der es besonders versteht, auf die spezifische Zusammensetzung eines Unternehmens einzugehen.

Michael Agoras
CEO
Adecco Schweiz



Sympathisch & bodenständig

Roger Rusch ist sympathisch, zugänglich und bodenständig. Er versteht es gut, sich rasch auf unterschiedliche Gegebenheiten und Dynamiken einzulassen, ohne den Fokus zu verlieren.

Marco Schaffner
Leiter Personalmanagement eines Produktionsunternehmens



Der Schlüssel: Mit praktischen Aufgaben die Theorie vertiefen

Roger hat es geschafft, uns Teilnehmer mit seiner ruhigen, kompetenten und angenehmen Art zu überdurchschnittlichen Leistungen zu motivieren. Wir haben dabei einen starken Teamgeist entwickelt und hatten viel Spass. Die Technik, mit praktischen Aufgaben und Spielen die Theorie zu vertiefen, war hierbei einer der Schlüssel zum Erfolg. Ich kann diese Art von Seminar bei Roger daher wärmstens weiterempfehlen.

Angela Geering
Head Events & Sponsoring
Generali Schweiz



Professionelle Zusammenarbeit & lehrreiche Übungsanlagen

Ich habe Roger Rusch als einen kompetenten Berater und Prozessbegleiter in Bezug auf verhaltensorientierte Führungs- und Organisationsentwicklung erlebt. Er hat das richtige Fingerspitzengefühl für die Situation und stellt die Übungsanlagen gekonnt zusammen. Die Feedbacks an die Teilnehmenden, nach den Übungsanlagen, sind fundiert, lehrreich und der Realität angepasst. Ich habe die Zusammenarbeit mit Roger Rusch in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbearbeitung sehr konstruktiv, professionell und angenehm erlebt. Ich kann die Zusammenarbeit mit Roger Rusch absolut empfehlen.

Alfons Augsburger
Vice President Human Resources
Weidmann Group



Lebensnah, spannend, effizient

Der Tag hat sehr konzentriert sehr viel gebracht und bewirkt; hat vieles klar aufgezeigt.

Frank Gantner
Geschäftsführer
Gemeindeverband "zurzibiet sozial"



Praxisbezogenes Intensiv-Führungsseminar

Brachte innert kürzerster Zeit Essenz, weil man Führung konkret erleben kann und gleich Feedback dazu erhält.

Hansjörg Hug
Mitglied der GL
Alfons Hophan AG
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